ZARZADZENIE NR RO.0050.48.2016
WOJTA GMINY SOSNO

7 dnia 15 wrzes$nia 2016 r.

w sprawie okre$lenia podstawowych parametréw do prac nad projektem budzetu Gminy So$no na 2017
rok.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446 ze zm.) w zwiazku z postanowieniami uchwaty Nr XLIV/247/10 Rady
Gminy So$no z dnia 21 pazdziernika 2010 roku w sprawie procedury uchwalania budzetu Gminy oraz rodzaju i
szczegotowosci materialow informacyjnych towarzyszacych projektowi budzetu zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Przyja¢ zatozenia 1 wskazniki do projektu budzetu Gminy So$no na 2017 rok w brzmieniu
zatgcznika nr 1,2,3 i 4 do niniejszego zarzadzenia

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy So$no

Leszek Stroinski
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Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr RO.0050.48.2016
Woéjta Gminy Sos$no

7 dnia 15 wrzes$nia 2016 r.

Zalozenia i wskazniki
do projektu budzetu Gminy So$no na 2017 rok
I. Dochody:
1. Przyjeto, ze cena 1 q zyta do naliczenia podatku rolnego zostanie przyjeta w wysokosci 53,75 zt.

2. Ustalono stawki podatkow i optat lokalnych zgodnie z zatgcznikiem nr 3 — informacja o wysokosci
stawek podatkowych i optat na 2017 rok.

3. Stawki optat za gospodarowanie odpadami komunalnymi zgodnie ze ztozong kalkulacja na 2017 r.

4. Udzialy gmin w podatku dochodowym od 0s6b fizycznych w oparciu o informacje przekazane przez
Ministra Finansow.

5. Udzialy gminy w podatku dochodowym od 0séb prawnych oraz inne dochody pobierane przez urzedy
skarbowe na poziomie przewidywanego wykonania w 2016 r.

6. Subwencje¢ ogo6lna w oparciu o informacje przekazane przez Ministra Finansow.

7. Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa i dochody zwiazane z realizacja zadan z zakresu
administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych ustawami, podlegajace przekazaniu do budzetu panstwa
kalkuluje si¢ na podstawie informacji Wojewody Kujawsko Pomorskiego oraz Krajowego Biura Wyborczego.

8. Dochody z majatku gminy z tytutu:

1) dzierzawy, najmu oraz opfat za wieczyste uzytkowanie — na podstawie obowiazujacych przepiséw prawa i
zawartych umow;

2) sprzedazy majatku — w drodze przetargu lub wyceny (propozycja sprzedazy majatku powinna zawiera¢
wykaz nieruchomosci oraz ich szacunkowe wartosci mozliwe do uzyskania).

9.Srodki pozyskane z innych zrédel w wysoko$ciach okreslonych w zawartych umowach i
porozumieniach.

10. Dochody nie wymienione w czgsci 1. pkt. 1-9 w wysokosci  okre§lonej w odpowiednim przepisie
prawa (np. ustawa, rozporzadzenie, uchwala, zarzagdzenie, decyzje, umowa, porozumienie).

II. Wydatki:

1. Bez zmian zostanie sktadka na ,,Fundusz Pracy” i wyniesie 2,45 % funduszu wynagrodzen oraz
dodatkowego wynagrodzenia rocznego.

2. Fundusz ubezpieczen spotecznych zostanie naliczony zgodnie z Ustawa o systemie ubezpieczen
spotecznych z uwzglednieniem zréznicowanych sktadek na ubezpieczenie wypadkowe.

3. Wynagrodzenia dla nauczycieli bgda realizowane zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prac¢ w dniu wolnym od pracy i uchwaly Rady Gminy So$no Nr XXXVIII/208/10 z dnia
25 lutego 2010 r. w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli.

4. Przyjeto, ze podstawg kalkulacji osobowego funduszu ptac dla nauczycieli bedzie kalkulacja sktadnikow
wynagrodzen wynikajaca z arkuszy organizacji szkot na rok szkolny 2016/2017 oraz przewidywanych zmian
na rok szkolny 2017/2018.

5. Przyjeto ze pozostate sktadniki wynagrodzen dla nauczycieli o§wiaty oraz fundusz nagrod zostang
naliczone zgodnie z obowigzujacymi uregulowaniami.
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6. Dodatkowo dla nauczycieli zostang uwzglgednione wyptaty jednorazowe (nagrody jubileuszowe, odprawy
emerytalne, zasilki na zagospodarowanie). Srodki na ten cel powinny by¢ zabezpieczone na poziomie
niezbednego minimum. W przypadku stwierdzenia nadmiaru tych $rodkéw w trakcie roku budzetowego, nie
wptywaja one na zwigkszenie wydatkow na wynagrodzenia i nie zwigkszaja funduszu nagrod.

7. Dla pozostatych grup pracowniczych zabezpiecza si¢ wzrost wynagrodzenia w zwigzku z wystuga lat.
Za podstawe wyliczenia funduszu wynagrodzen przyjmuje si¢ wielko$¢ zatrudnienia i wynagrodzen w miesigcu
wrzesniu 2016 roku, z uwzglednieniem wzrostu naleznych dodatkow za wystuge lat do konca roku 2016.
Kalkulacja powinna dotyczy¢ etatow statych funkcjonujagcych w jednostce. W ramach tych s$rodkow
zabezpieczona winna by¢ ptaca minimalna, ktora w 2017 roku wyniesie 2 000,00 zt.

Dla pracownikow ktorych wynagrodzenie jest na poziomie minimalnego wynagrodzenia (1 850,00 zt
brutto) zwigksza si¢ pule srodkow do kwoty niezbednej do osiggniecia planowanej kwoty minimalnej dla
kazdego pracownika (2 000,00 zt brutto).

Wraz z projektem planu finansowego kierownik jednostki zobowigzany jest przedlozy¢ szczegdlowa
kalkulacje funduszu ptac i pochodnych od wynagrodzen zgodnie z tabelg stanowigca zatacznik nr 2 do
zarzadzenia.

W przypadku konieczno$ci zwigkszenia zatrudnienia kierownik jednostki organizacyjnej zobowigzany
jest przedtozy¢ Wojtowi Gminy odrebny wniosek zawierajacy uzasadnienie merytoryczne oraz szczegdtowa
kalkulacje koniecznych wydatkow.

8. Dla pozostatych grup pracowniczych dodatkowo zostang uwzglednione wyptaty jednorazowe (nagrody
jubileuszowe, odprawy emerytalne) oraz dodatkowe wynagrodzenie za prac¢ w godzinach nadliczbowych.
Srodki na ten cel powinny by¢ zabezpieczone na poziomie niezbednego minimum do realizacji zadan. W
przypadku stwierdzenia nadmiaru tych srodkoéw w trakcie roku budzetowego, nie wpltywaja one na zwigkszenie
wydatkow na wynagrodzenia i nie zwigkszaja funduszu nagrod. Kierownicy jednostek moga wystapi¢ z
wnioskiem do Wdjta Gminy So$no o zmiane przeznaczenia tych srodkow.

9. Dla pozostatych grup pracowniczych fundusz nagrod zostanie naliczony w wysokosci 2,0 % wartosci
okreslonej w rubryce 10 tabeli stanowigcej zatagcznik nr 2 do zarzadzenia.

10. Niewykorzystany fundusz ptac w zwiazku z dtuzszym pobytem pracownika na zwolnieniu lekarskim
lub urlopie macierzynskim moze wplyna¢, po zabezpieczeniu wynagrodzen podstawowych, na podwyzszenie
funduszu nagréd.

11. Wydatki na dodatkowe wynagrodzenie roczne zostang naliczone w wysokosci 8,5 % przewidywanego
wykonania wydatkéw na wynagrodzenia osobowe w 2016 roku bez wyptat jednorazowych.

12. Wydatki na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych nalezy planowaé w oparciu o aktualne przepisy
prawne przyjmujac kwote:

1) 1 093,93 zt jako podstawe naliczenia odpisu na zakltadowego funduszy $wiadczen socjalnych dla
pracownikoéw samorzadowych ( 37,5 % od kwoty przecietnego wynagrodzenia 2 917,14 z});

2)2 879,91 zt (110 % kwoty bazowej 2 618,10 zt) jako odpis na zaktadowego funduszy $wiadczen socjalnych
dla nauczycieli.

13. Do naliczenia PFRON przyjeto 1 150,00 z1, rocznie na jeden etat.

14. Przyjeto, ze podstawowe wydatki rzeczowe beda utrzymane na poziomie 2016 roku, po pomniejszeniu
o wydatki o charakterze jednorazowym oraz o wydatki ktorych realizacja zostata zakonczona w 2016 roku.

15. Dodatkowo zostang przewidziane $rodki na utrzymanie bazy ktora powstata w wyniku inwestycji.

16. Wydatki na realizacj¢ zadan okreSlonych w programie profilaktyki i rozwigzywania problemoéow
alkoholowych —na poziomie biezacego roku (do wysokosci planowanych dochodow z tytulu optat za
zezwolenia na sprzedaz alkoholu).

17. Dotacje przedmiotowe dla samorzadowego zaktadu budzetowego - w oparciu o uchwalone stawki
jednostkowe na 2016 rok.

18. Dotacje podmiotowe dla Instytucji Kultury ustalono na poziomie:
1) Gminna Biblioteka Publiczna 137 000,00 zt;
2) Gminny Dom Kultury 265 000,00 zt.
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19. Dotacje celowe dla innych jednostek samorzagdowych na zadania realizowane na podstawie
zawieranych porozumien w kwocie 25 000,00 zt.

20. Dotacje dla podmiotéw nie zaliczanych do sektora finansow publicznych i nie dziatajacych w celu
osiggnigcia zysku w kwocie 29 000,00 zt.

21. Srodki na inwestycje powinny zabezpieczy¢ w pierwszej kolejnosci realizacje zadan kontynuowanych i
dofinansowywanych ze §rodkoéw unijnych.

22. W budzecie zostanie utworzona rezerwa:
- 0ogdlna w wysokoscido 1% ;

-rezerwa celowa na zarzadzanie kryzysowe w wysoko$ci nie mniejszej niz 0,5 % wydatkéw budzetu
jednostki samorzadu terytorialnego, pomniejszonych o wydatki inwestycyjne, wydatki na wynagrodzenia i
pochodne od wynagrodzen oraz wydatki na obstuge dtugu.
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Zatacznik nr 2 do zarzadzenia Nr RO.0050.48.2016 Wdjta Gminy Sosno z dnia 15 wrzesnia 2016 r.

PLAN WYNAGRODZEN na rok 2017 0,00% 2 000,00 proszg wpisaé wysokos¢ skladek pracodawcy: 17,19
Wynagrodzenie
Planowgna Planowgna , mieSlQC;ne‘Z ) ) » Skiadki na Wynagrodzenia i
. $rednia $rednia Wynagrodzenie | uwzglgdnieniem " Dodatek do Fundusz Wynagrodzenia Srednie Dodatkowe . . . pochodne od
Rozdziat . - . . Wynagrodzenie . - " Razem . Nagrody : N . Razem ubezpieczenia Sktadki na .
budzetu Lp. Stanowisko zatrudmepl wnagrodz Etat miesigczne »zmllan (112 m-cy) Waloryzacja mlnlma!nej B+9+10) 100% z rub. 11 nagrod jubileuszowe Nadgodziny Razem wynagrodzenie na| wynagrodzenie (16-14+18) spoleczne fundusz pracy % wynagrodzen
awskali |enianaetat na 01.09.2016 | wynikajacych z (rocznie) (1%) (12+13+14+15) 2017r. roczne % Razem
roku 2016 2016 uméw do XII (16+20+21)
2017
0 1 2. 3. 4. 5. 6. 7 8. 9. 10. 11 12. 13. 14 15. 16. 17. 18. 19. 20. 21, 22.
4 - - - - - - - - - - - - - - - - -
10 - - - - - - - - - - - -
wypetniamy tylko zielone pola
Stronalz1
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Zatacznik Nr 3 do Zarzadzenia Nr RO.0050.48.2016

Woéjta Gminy Sos$no

7 dnia 15 wrzes$nia 2016 r.

Informacja o wysokosci stawek podatkowych i oplat na 2017 rok

1. Stawki podatku od nieruchomosci

Wyszczegodlnienie

Proponowane stawki podatku na 2017
r

1. Od gruntow :

a) zwiazanych z prowadzeniem dziatalnosci gospod. bez
wzgledu na sposob zakwalifikowania w ewidencji gruntow i
budynkéw od 1m2 powierzchni

0,84

b) pod wodami powierzchniowymi stojagcymi lub wodami
powierzchniowymi ptynacymi jezior i zbiornikéw sztucznych od
lha powierzchni

4,54

¢) pozostatych , w tym zajetych na prowadzenie odptatnej
statutowej dziatalno$ci pozytku publicznego przez organizacj¢
pozytku publicznego od 1m2 powierzchni

0,30

d) niezabudowanych objetych obszarem rewitalizacji od 1m2
powierzchni

1,00

2. Od budynkéw lub ich czesci :
czescei od 1m2 powierzchni uzytkowej

a) mieszkalnych lub ich

0,73

b) zwigzanych z prowadzeniem dziat. gospod. oraz budynkéw
mieszkalnych lub ich czesci zajetych na prowadzenie dziat.
gospodarczej od 1m2 powierzchni uzytkowej

17,70

¢) zajetych na prowadzenie dzial. gospod. w zakresie obrotu
kwalifikowanym materialem siewnym od 1m2 powierzchni
uzytkowej

10,59

d) zwigzanych z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych w
rozumieniu przepisoOw o dziatalnosci leczniczej, zajetych przez
podmioty udzielajace tych swiadczen od 1m2 powierzchni
uzytkowe;j

4,61

e)pozostatych, w tym zajetych na prowadzenie odptatnej
statutowej dziat. pozytku publicznego przez organizacje pozytku
publicznego od 1m2 powierzchni uzytkowe;j

5,05

3. Od budowli

2% ich wartosSci

2. Stawka do podatku rolnego za 1 ha przeliczeniowy w wysokosci 134,38 zt (tj. cena 1q zyta 53,75 zt x

2,5q)

3. Stawka do podatku leSnego w wysokosci 42,19 zt (tj. cena 1m3 drewna 191,77zt x 0,22 m3)

Id: 3218B016-94A8-4417-8316-F07999631B11. Podpisany

Strona 1




Zatacznik Nr 4 do Zarzadzenia Nr RO.0050.48.2016

Woéjta Gminy Sos$no

7 dnia 15 wrzes$nia 2016 r.

Informacja o wysokoSci stawek Srodkéw transportowych na 2017 rok.

Lp. Srodki transportowe-"DMC?” (dopuszczalna masa calkowita) Proponowanestawki na 2017 r.
1. Samochody cigzarowe o ,,DMC” pojazdu:
.. 1 .

a)powyzej 3,5 tony do 5,5 tony wiacznie 780,00
b) powyzej 5,5 do 9 ton wiacznie

1 160,00
¢) powyzej 9 a ponizej 12 ton 1 370,00
Dwie osie

1200,00
d) od 12 ton a ponizejl3 ton
e)od 13 ton a ponizej 14 ton 1 250,00
f) od 14 ton a ponizej 15 ton 1300,00
g) powyzej 15 ton 1 500,00
Trzy osie

1 800,00
a) od 12 ton a ponizej 17 ton
b) od 17 ton a ponizej 19 ton 1 800,00
¢) od 19 ton a ponizej 21 ton 1 900,00
d) od 21 ton a ponizej 23 ton 1 950,00
e) od 23 ton a ponizej 25 ton 2 000,00
) powyzej 25 ton 2 300,00
Cztery osie i wiecej

2 000,00
a)od 12 ton a ponizej 25 ton
b) od 25 ton a ponizej 27 ton 2 400,00
¢) od 27 ton a ponizej 29 ton 2 400,00
d) od 29 ton a ponizej 31 ton 2 750,00
¢) powyzej 31 ton 2 900,00

2. Ciagniki siodtowe i balastowe do uzywania facznie z naczepa lub z przyczepa o

“DMC?” zespotu pojazdow:
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a) od 3,5 tony i ponizej 12 ton 1310,00
Dwie osie

1 300,00
a) od 12 ton a ponizej 18 ton
b) od 18 ton a ponizej 25 ton 1 800,00
¢) od 25 ton a ponizej 31 ton 2 000,00
d) powyzej 31 ton 2 200,00
Trzy osie

2 300,00
a) od 12 ton a ponizej 40 ton
b) powyzej 40 ton 2900,00
Przyczepy i naczepy, ktore tacznie z pjazdem silnikowym posiadaja
,DMC”
a)od 7 iponizej 12 ton 500,00
(rolnicy zwolnieni ustawowo)
Jedna o$

700,00
b) od 12 ton a ponizej 18 ton
¢) od 18 ton a ponizej 25 ton 800,00
d) powyzej 25 ton 850,00
Dwie osie
650,00

a) od 12 ton a ponizej 28 ton
b) od 28 ton a ponizej 33 ton 1370,00
¢) od 33 ton a ponizej 38 ton 1 680,00
d) powyzej 38 ton 2 210,00
Trzy osie i wiecej

1420,00
a) od 12 ton a ponizej 38 ton
b) powyzej 38 ton 1 940,00
Autobus 1 050,00
Mniej niz 22 miejsca
Autobus 1 900,00

Rownej lub wigkszej niz 22 miejsca
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