Protokot
z postepowania komisji konkursowej w sprawie naboru na wolne stanowisko

pracy ds. gospodarki przestrzennej przeprowadzonego w dniach
06-24 lutego 2017 r.

Postepowanie naboru na wolne stanowisko pracy ds. gospodarki przestrzenne;
przeprowadzili cztonkowie komisji konkursowej powotanej zgodnie z § 13
zarzadzenia RO.0050.1.7.2012 W¢éjta Gminy Sos$no z dnia 16 pazdziernika 2012 r. w
sprawie regulaminu rekrutacji pracownikéw na wolne stanowiska urzednicze w
Urzedzie Gminy Sos$no, w skladzie:

1) Piotr Dobrzanski — Sekretarz Gminy,

2) Elzbieta Romot — Skarbnik Gminy,

3) Iwona Sikorska — Kierownik RI,

4) Katarzyna Bociek — podinspektor ds. inwestycji komunalnych, gospodarki
przestrzennej i zamdwien publicznych

5) Maciej Steckiewicz — inspektor ds. kadr, spraw obronnych, bezpieczenstwa

i porzadku publicznego.

Ogtoszenie opublikowano w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Sos$no
(zaktadka Ogtoszenia o naborze), oraz na tablicy ogtoszen Urzedu. W odpowiedzi na
ogloszenie Wojta Gminy So$no w sprawie naboru na wolne stanowisko pracy
opublikowane 06 lutego 2017 r. wptynelo 6 ofert. Wszystkie oferty wptynety w
terminie. Postepowanie zwigzane z naborem byto dwuetapowe.

W pierwszym etapie nastgpito rozpatrzenie zgloszonych ofert pod wzgledem
formalnym. Wszystkie oferty spelnily wymagania formalne 1 zostaly
zakwalifikowane do drugiego etapu postepowania konkursowego.

Uczestnicy zostali poinformowani o terminie kolejnego spotkania, ktdre
odbyto si¢ 24 lutego 2017 r. Uczestnicy postgpowania konkursowego na wolne
stanowisko pracy w Urzedzie Gminy Sosno podlegali ocenie kwalifikacji poprzez
rozmowy kwalifikacyjne, ktére poprzedzone zostaly testem sprawdzajacym
znajomos¢ ogolnych zagadnien prawnych, ustrojowych oraz specjalistycznych
dotyczacych funkcjonowania stanowiska pracy. W trakcie rozmowy poszczegdlni
cztonkowie komisji zadawali pytania kandydatom aby okresli¢ ich przygotowanie do
podjecia  zatrudnienia. Po przeprowadzonym teScie oraz rozmowach z
poszczegdlnymi kandydatami komisja konkursowa, zgodnie z art. 13a ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 902 z
pozn. zm.), wybrata dwoch najwyzej ocenionych kandydatow. Byli nimi:

1) Kamila Frydrychowicz — zamieszkata w Tuszkowie,

2) Joanna Bilicka — zamieszkata w Lobzenicy.

Kandydatury te zostaly przedstawione Wojtowi Gminy Sosno celem dokonania
wyboru zwyciezcy naboru.




Lista kandydatow wraz z punktacja:
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Protokotowal: Maciej Steckiewicz

Podpisy cztonkéw komisji:
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