UCHWALA NR XXVII/177/17
RADY GMINY SOSNO

z dnia 30 maja 2017 r.

w sprawie tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ niektérych nauczycieli oraz sposobu
ustalania pensum nauczyciela

Na podstawie art. 42 ust. 6 i ust. 7 pkt 2 i 3, w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku
— Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 z p6zn. zm.) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolu i szkotach prowadzonych
przez Gming Soéno, obniza si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ okre$lony
w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela do wysokosci okreslonej ponizej:

1) dyrektor szkoty liczacej:

a) do 8 oddzialow - 8 godzin tygodniowego wymiaru zajec;

b) ponad 8 oddziatéw - 5 godzin tygodniowego wymiaru zajec.
2) wicedyrektor szkoty - 9 godzin tygodniowego wymiaru zajec.
3) dyrektor przedszkola liczacego:

a) 1 oddziat - 14 godzin tygodniowego wymiaru zajec;

b) 2 oddziaty - 12 godzin tygodniowego wymiaru zaje¢;

¢) 3 oddziaty - 10 godzin tygodniowego wymiaru zajec;

d) 4 do 5 oddziatéw - 8 godzin tygodniowego wymiaru zajec.

2. Znizki, o ktérych mowa wust. 1 dotyczg réwniez nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska
dyrektorow zespotu szkot.

3. Wymiar zaj¢¢ ustalony zgodnie z ust. 1 odnosi si¢ réwniez do nauczycieli zajmujacych stanowiska
kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktorym powierzono te stanowiska, z tym, ze obowigzuje on tych
nauczycieli od pierwszego dnia miesigca po miesigcu, w ktorym zlecono nauczycielowi zastgpstwo.

§ 2. 1. Upowaznia si¢ Wojta Gminy Sosno do zwalniania nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska
kierownicze od realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajec, o ktorym mowa w § 1.

2. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 1, moze nastgpi¢ w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

§ 3. Ustala si¢ obowigzkowy tygodniowy wymiar zaje¢ dla pedagoga, psychologa, logopedy i doradcy
zawodowego na 20 godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajec.

§ 4. 1. Okresla si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ (W) dla nauczycieli realizujacych
w ramach stosunku pracy obowigzki okre§lone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin ustalonych na podstawie odrebnych przepisow, wedlug wzoru:W = (x1 +x2 +... ) : [ (x1 : yl
)+ (x2 :y2) + ..] gdzie: xI x2, ... - oznacza ilo§¢ godzin poszczegdlnych stanowisk przydzielona
nauczycielowi w arkuszu organizacji szkoly, yl, y2, ... - oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych, wychowawczych okreslong dla danych stanowisk na podstawie
art. 42 ustawy Karta Nauczyciela.

2. Wymiar, o ktérym mowa w ust. 1 przyjmuje si¢ w pelnych godzinach tak, ze godzing do 0,5 pomija sie,
a godzine co najmniej 0,5 przyjmuje si¢ za pelna.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Sos$no.

§ 6. Traci moc uchwata XL1/224/10 Rady Gminy Sos$no z dnia 27 maja 2010 r. w sprawie zasad udzielania
irozmiaru obnizek dla dyrektoréw i wicedyrektorow szkol i przedszkoli, ustalenia tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zajg¢ pedagogdéw, psychologow i logopedoéw oraz okreslenia obowigzkowego
tygodniowego wymiaru godzin dla nauczycieli realizujagcych w ramach stosunku pracy obowiazki o r6znym
tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. poz. 1455).
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§ 7. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2017 r. i podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Przewodniczaca Rady Gminy

Krystyna Wasik
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. karta Nauczyciela organ prowadzacy
szkote okre§la m.in.:

- zasady udzielania irozmiar obnizek dla dyrektorow szkoét io0so6b petnigcych inne stanowiska
kierownicze w szkotach,

- tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dla pedagogdéw, psychologdw, logopeddéw i doradcow
zawodowych prowadzacych zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia izawodu w celu
wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych zatrudnionych w szkotach,

- tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dla nauczycieli realizujagcych w ramach jednego
stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o ré6znym obowigzkowym wymiarze godzin.

W naszej gminie kwestie te reguluje obecnie uchwata XL.I/224/10 Rady Gminy So$no z dnia 27 maja
2010 r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek dla dyrektorow i wicedyrektorow szkot 1 przedszkoli,
ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ pedagogoéw, psychologow i logopeddw oraz
okreslenia obowigzkowego tygodniowego wymiaru godzin dla nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku
pracy obowigzki o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom.
poz. 1455), ktorg od dnia 1 wrzesnia 2017 r. zastgpi proponowana uchwata.

W porownaniu do tamtej uchwaly nie zmienig si¢ zasady udzielania obnizek tygodniowych
obowigzkowych wymiardw zaje¢ nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach
i przedszkolach.

Obowiazkowy wymiar zaje¢ pedagogdw, psychologdéw i logopedow réwniez nie ulega zmianom i wynosi
20 godzin tygodniowo. Do tej grupy dolaczono nauczycieli doradcéw zawodowych oraz nauczycieli
wspomagajacych realizujacych w naszych szkotach od 1 wrzesnia 2017 r. zajgcia zwigzane z wyborem
kierunku ksztalcenia izawodu w celu wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych
i zawodowych, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy - Prawo
oswiatowe. Proponujemy pensum w wysokosci 20 godzin zaje¢ tygodniowo.

Ustalenia zasad okreSlania obowigzkowego tygodniowego wymiar zaje¢ nauczycieli realizujgcych
w ramach jednego stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réoznym tygodniowym wymiarze
godzin rowniez nie ulegajg zmianie.

Majac powyzsze na uwadze przyjecie uchwaty jest zasadne.
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