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Podstawa prawna

Art. 122 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r.
poz. 996 ze zm.)

Wymagane dokumenty

1. Kopie dokumentu potwierdzajgcego posiadanie kwalifikacji do prowadzenia
ksztatcenia zawodowego mtodocianych pracownikéw przez pracodawce lub osobe
prowadzgca zaktad w imieniu pracodawcy albo osobe zatrudniong u pracodawcy na
umowe o prace.

2. Kopie umowy o prace osoby zatrudnionej u pracodawcy posiadajgcej kwalifikacje do
prowadzenia ksztatcenia zawodowego mtodocianych pracownikéw - jezeli dotyczy.

3. Kopie umowy o prace z mtodocianym pracownikiem zawartej w celu przygotowania
zawodowego.

4. Dokumenty potwierdzajgce krétszy okres szkolenia w przypadku zmiany umowy.

5. Kopie odpowiednio dyplomu lub swiadectwa potwierdzajagcego zdanie egzaminu, o
ktérym mowa w przepisach w sprawie przygotowania zawodowego mtodocianych, albo
zaswiadczenie potwierdzajgce zdanie tego egzaminu.

6. Wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis, otrzymane w roku, w ktérym
pracodawca ubiega sie 0 pomoc oraz w ciggu 2 poprzedzajgcych go lat, albo
oswiadczenie o wielkosci pomocy de minimis otrzymanej w tym okresie albo
oswiadczenia o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie - art. 37 ust. 1 pkt 1 ustawy
z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej
(Dz. U. z 2018 r. poz. 362).

7. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis
zgodnie z wzorem zatgcznika do rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 29 marca 2010
r. (Dz. U. Nr 53, poz. 311 ze zm.) zawierajacy informacje dotyczace w szczegdlnosci
whnioskodawcy i prowadzonej przez niego dziatalnosci gospodarczej oraz wielkosci i
przeznaczenia pomocy publicznej otrzymanej w odniesieniu do tych samych kosztéw
kwalifikujgcych sie do objecia pomoca, na pokrycie ktérych ma by¢ przeznaczona
pomoc de minimis (art. 37 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o
postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2018 r. poz. 362).

Opftata

Whniosek i zatgczniki do wniosku nie podlegajg optacie skarbowej.

Termin

* Dofinansowanie jest przyznawane na wniosek pracodawcy ztozony w terminie 3
miesiecy od dnia zdania przez mtodocianego pracownika egzaminu, o ktérym mowa w
art. 122 ust. 1 pkt 2.

* Rozpatrzenie wniosku i wydanie decyzji nastepuje w ciggu 30 dni od dnia ztozenia
whniosku.

Tryb odwotawczy

Przystuguje prawo wniesienia odwotania do Samorzgdowego Kolegium
Odwotawczego w Bydgoszczy, za posrednictwem Wéjta w terminie 14 dni od daty
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doreczenia decyzji.

Dofinansowanie przyznaje wéjt (burmistrz, prezydent miasta) wtasciwy ze wzgledu na
miejsce zamieszkania mtodocianego pracownika.
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